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De CED-Groep is op zoek naar organisaties voor buitenschools opvang (bso) die willen
meewerken aan een onderzoek naar de effectiviteit van Taakspel. Het onderzoeksvoorstel wordt

ingediend bij Onderwijsbewijs van het min. van OCW zie www.onderwijsbewijs.nl

Uiterlijk 20 juni moet bekend zijn welke organisaties willen meedoen. U kunt uw belangstelling
doorgeven aan Lenie van den Bulk |.vandenbulk@cedgroep.nl

Het onderzoek wordt uitgevoerd in samenwerking met Risbo, Erasmus Universiteit Rotterdam.

Hieronder volgt een beschrijving van Taakspel en van de opzet van het onderzoek.

Taakspel

Taakspel is een methode voor gedragsregulering die in de normale onderwijssetting effectief is
gebleken en nu ook wordt toegepast binnen de bso. Taakspel heeft de vorm van een teamspel
dat gespeeld wordt door de pedagogisch medewerkers en de kinderen tijdens een normale
activiteit. Het wordt bijvoorbeeld gespeeld tijdens het eten of het vrij spelen. De kinderen leren
met Taakspel op een speelse manier hun sociale gedrag te bevorderen. Ze zijn zelf (mede)
verantwoordelijk voor hun eigen groepssituatie. Tijdens het spel staat een aantal regels
centraal. Deze regels geven op een positieve manier aan welk gedrag gewenst is. Het doel van
het spel is dat kinderen elkaar helpen zich aan deze regels te houden. De pedagogisch
medewerker beloont het goede gedrag met complimenten door een beloning die de kinderen zelf
mogen uitkiezen. Hierdoor neemt het spel- en taakgerichte gedrag van kinderen toe, neemt het
regelovertredend gedrag van kinderen af en wordt het gezelliger en rustiger in de groep. Het
bijkomend effect is dat de pedagogisch medewerker, bezig met de uitvoering van Taakspel,
tegelijkertijd een aantal basisvaardigheden aanleert die ten goede komen van het pedagogisch
handelen tijdens de bso. Op deze manier snijdt het mes aan twee kanten: de groep wordt
rustiger en gezelliger en de medewerker wordt geschoold in het positief omgaan met de
kinderen.

Organisaties

Wij zoeken vier organisaties, waarvan drie of vier pedagogisch medewerkers Taakspel uitvoeren
in de groepen waarin zij werken en drie of vier medewerkers die dat niet doen. Met een loting
wordt bepaald welke medewerkers wel en welke niet Taakspel uitvoeren. De medewerkers die
Taakspel niet uitvoeren vormen de controlegroep voor de medewerkers die Taakspel weél
uitvoeren. Er zijn aan de deelname geen kosten verbonden, de invoering van Taakspel en de
training van de medewerkers is gratis (normaal kost de invoering van Taakspel rond € 25.000).

Het onderzoek beslaat een periode van drie jaar: van januari 2011 tot december 2014.

Metingen
De metingen (observaties in de groep, vragenlijst welbevinden van leerlingen en professionele
ontwikkeling van medewerkers) worden uitgevoerd door de onderzoekers, zowel bij de

medewerkers die Taakspel niet uitvoeren als de medewerkers die Taakspel wel uitvoeren.

Voor meer informatie kunt u contact opnemen met Lenie van den Bulk 06-13976524.



